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平成 21 年 11 月 17 日 

各位 

会 社 名 株式会社エス・エム・エス 

代 表 者 名 代表取締役社長 諸 藤 周 平 

（コード番号：2175  東証マザーズ）

問 合 せ 先 取締役管理本部長 後 藤 夏 樹 

（連絡先：03-5730-1066）

 
 
ソネット・エムスリーからの事業譲受け並びに業務提携の解消に関するお知らせ 

 
当社は、平成 21 年 11 月 17 日開催の臨時取締役会において、株式会社ソネット・エムスリー(以

下、エムスリー)と共同で実施しております看護師・看護学生向けの事業（「m3 Nurse カンゴジョ

ブ」、「m3 Nurse」）を譲受けることを決議いたしましたので、お知らせいたします。 
 

記 

 
１． 事業譲受け及び業務提携解消の理由 

当社は、看護分野において、中途採用者向け人材紹介事業を中心とする就職・転職支援サービスで

高いシェアを保有しており、加えて知名度の高い看護師向け専門情報誌を提供するなど、看護師や医

療機関に対して高いプレゼンスを有しております。一方、エムスリーは、国内最大級の医療従事者向

け情報サイトを運営しております。 

 
当社とエムスリーは、平成 17 年 12 月 29 日に業務提携を結び、当社が保有する看護師・看護学生

に対するナレッジとエムスリーが持つ情報サイトプラットフォーム構築の技術を活用し、看護師に特

化した求人・転職情報「m3 Nurse カンゴジョブ」※1 及び看護師・看護学生に特化した情報ポータル

「m3 Nurse」※2 を共同運営してまいりました。今般、当社は、意思決定プロセスを短縮することで

より柔軟で機動的な事業運営が可能となること、当社の運営する他サービスとのシナジー効果によっ

てより効果的なサービス提供が可能となることなどにより、事業価値が向上すると判断したため、看

護師・看護学生に対して高いプレゼンスを有する当社の単独事業として運営することをエムスリーと

合意し、今般の事業譲受け並びに業務提携の解消を決議致しました。 

 
 なお、当該事業の譲受けにより、本事業の運営にかかるエムスリーとの業務提携は解消いたします

が、「ソネット・エムスリーとエス・エム・エスの共同新設分割（簡易分割）による「エムスリーキャ

リア株式会社」設立のお知らせ」のとおり、共同で会社分割し合弁会社を設立するなど、両社の関係

は極めて良好であります。 

 
※1「m3 Nurse カンゴジョブ」は、看護師に特化した求人・転職情報サービスです。豊富な病院・

施設情報等、看護師に特化した求人情報を探して応募することが可能です。あらゆる条件の看護
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師の来訪・応募を実現することで、効率的な求人・求職のマッチングの支援をしています。 

※２「m3 Nurse」は、看護師・看護学生に特化した情報ポータルです。情報収集のための「看護ニ

ュース」、看護スキルが学べる「看護記事」、全国の看護師・看護学生と意見交換・業務の相談な

どができる「看護師専用掲示板」等を提供することで、看護師・看護学生を多方面から支援して

います。 
 

２． 事業譲受け内容 

a. 譲受け部門の内容 

看護師・看護学生向けの事業（「m3 Nurse カンゴジョブ」、「m3 Nurse」） 

 
b. 譲受け部門の経営成績 

 平成 20 年 3 月期 平成 21 年 3 月期 

売 上 高 52,286 千円 77,165 千円

売 上 総 利 益 52,228 千円 76,959 千円

営 業 利 益 33,852 千円 49,632 千円

経 常 利 益 33,852 千円 49,632 千円

※ 上記には、他の事業との共通経費及び全社費用は含んでおりません。 

 
c. 譲受け資産、負債の項目及び金額 

資  産 負  債 

項  目 帳簿価額 項  目 帳簿価額 

無形固定資産 4,248 千円   

合  計 4,248 千円 合  計  

   ※ 上記数値は平成 21 年 10 月末時点のものであります。 

 
d. 譲受け価額及び決済方法 

譲受け価額：210百万円 

なお、譲受け価格は、譲受けする資産の額のみではなく、今後の営業等を総合判断して、双

方の合意の下に決定しております。 

決済方法：現金 

 
３． 譲渡企業の概要 

商号 ソネット・エムスリー株式会社 

本社所在地 東京都港区芝大門２丁目５番５号 

代表者 代表取締役 谷村 格 

主な事業内容 マーケティング支援、調査、他 

資本金 1,189 百万円(平成 21 年３月 31 日 現在) 

設立年月日 平成 12 年９月 29 日 
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純資産額 10,215 百万円(平成 21 年３月 31 日 現在) 

総資産額 12,543 百万円(平成 21 年３月 31 日 現在) 

従業員数 237 名(連結) (平成 21 年３月 31 日 現在) 

大株主構成及び持

株比率 

ソネットエンタテイメント株式会社          56.5% 

日本トラスティ・サービス信託銀行株式会社       6.8% 

日本マスタートラスト信託銀行株式会社         5.2% 

資本関係 エムスリーは当社株式を 3.9%保有しています。また、共

同新設分割による設立予定のエムスリーキャリア株式会

社の株式を、当社は 49%保有する予定です（エムスリー

は 51%保有）。なお、当社の関係者及び関係会社とエムス

リーの関係者及び関係会社との間には、特筆すべき取引関

係はありません。 

人的関係 当社とエムスリーとの間には、現在、記載すべき人的関係

はありませんが、共同新設分割対象事業に従事する当社及

びエムスリーの従業員は、エムスリーキャリアに出向する

予定です。なお、当社の関係者及び関係会社とエムスリー

の関係者及び関係会社との間には、特筆すべき取引関係は

ありません。 

当社との関係 

取引関係 当社は、医師・薬剤師の人材紹介事業においてエムスリー

の求人広告サービスを利用しております。また、共同新設

分割対象事業に対して、ファシリティーサービスや集客、

開発、労務管理サービスを提供する予定です。なお、当社

の関係者及び関係会社とエムスリーの関係者及び関係会

社との間には、特筆すべき取引関係はありません。 

 
４． 会計処理の概要 

企業結合会計基準における共通支配下の取引等の会計処理に該当します。 

 
５． 事業譲受け及び業務提携解消の日程 

平成 21 年 11 月 17 日  取締役会決議 

平成 21 年 11 月 17 日  事業譲受け契約締結 

平成 22 年３月 31 日    事業譲受け及び業務提携解消期日(予定) 

 
６． 今後の見通し 

当社の業績に与える影響につきましては、軽微なものと見込んでおります。 

 
以  上 


