
医師の仕事探しポータル「ドクターキャリアエージェント」で
「常勤」「非常勤」「スポット」別に求人案件が探せるようになりました！

厚生労働省の「職業別一般職業紹介状況(平成21年5月分)」によると、介護・医療・福祉関連の有効求人
倍率は、「医師、歯科医師、獣医師、薬剤師」で5.2倍と依然採用ニーズが高いことがうかがえます。
医師の労働市場においては、平成16年の研修医制度変更により、大学医局に所属する医師が減少し、医
師の流動化が進んでおります。具体的には勤務先選択の自由度が高まったことで、自らのキャリアパスに最適な
病医院を探す医師が増加しています。しかしながら、求人情報を提供するインターネット媒体は存在するもの
の、雇用形態をはじめとする医師の希望条件に応えられるものは、未だ少ないのが現状です。

各位

株式会社エス･エム･エス（本社所在地：東京都港区、代表取締役社長：諸藤周平、以下当社）は、
医師の仕事探しポータル「ドクターキャリアエージェント」(http://www.doctor-ca.com/)で、
「常勤」「非常勤」「スポット」別に求人案件が探せるようにリニューアルオープンしました。
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こうした状況を踏まえ、医師の仕事探しポータル「ドクターキャリアエージェント」では求人案件を
「常勤」「（定期）非常勤」「スポット(アルバイト)」の3つに分類することで、医師の希望するすべての雇用形態を網
羅したサイトとしてリニューアルいたしました。
当社では看護師など医療従事者を中心とした転職支援サービスを提供しており、全国各地10,000を超える
病医院との取引実績を持っております。
今後はこれら病医院から得られる医師の求人情報を、求職者に対して「より豊富に」、「分かりやすく」提供して
いくことで、スピーディかつ最適な転職をサポートして参ります。

『ドクターキャリアエージェント』トップ

●病医院側

1. 募集の雇用形態に合わせて掲載ができるため、募集段階での
雇用のミスマッチを防ぐことができる。

2. 「医師」に特化したサービスのため、他の医療関連有資格者と
区別して募集をかけることができる。

3. 成功報酬型のため、採用につながらない限り無料であり、
必要に応じたコスト負担に抑えられることができる。

●医師側

1. 希望雇用形態に合う求人情報をまとめて収集することができる。
2. （常勤・非常勤案件については）希望条件に合う案件の紹介や
転職に関する相談ができる。

http://www.doctor-ca.com/

『常勤』、『（定期）非常勤』、
『スポット（アルバイト）』と
3つの雇用形態に分類

【背景】

【ドクターキャリアエージェントについて】

【サービス利用のメリット】
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